GOVERN® DO ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE

WTESOURO

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 007 DE 08 DE MAIO DE 2.023.

Senhor Presidente, senhores (as) vereadores (as):

Tenho a honra que passar as maos de Vossa Exceléncia, a fim de
ser apreciado e votado pelo Membros dessa Casa Legislativa, o incluso
Projeto de Lei n° 007/2023, que versa sobre a atualizacdo da Lei do
SISTEMA UNICO DE ASSITENCIA SOCIAL LOCAL, “SUAS".

Na preparacdo da propositura foram rigorosamente obedecidos
os ditames da Constituicdo Federal e das demais normas legais
pertinentes, tendo o Executivo despendido o melhor de seus esforgos
com o objetivo de produzir um documento capaz de representar, de
fato, o atendimento dos anseios da populacdo. '

Os elementos que compdem o projeto foram déﬁnidos com base
nas orientacdes fornecidas pelo CNAS = CONSELHO NACIONAL DE
ASSITENCIA SOCIAL.

Isto posto, acredito ter apresentado aos Nobres Edis o0s
esclarecimentos devidos, a fim de que todos possam fter plena
compreens@o do projeto ora apresentado. Enfretanto, coloco-me &
disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Resta-me apelar para o bom senso de todos os ilustres
componentes do Poder Legislativo concedendo o seu benepldcito a
esta propositura, pelo que antecipo os meus melhores agradecimentos.

Tesouro/MT, 08 de maio de 2.023. ESTADQO DE MATO GROSSO
Camara Municipal de Tesouro
APROVADO
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 007 DE 08 DE MAIO DE 2023.

“DISPOE SOBRE O SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE TESOURO/MT, e dd
outras Providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TESOURO/ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS.

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, &
Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos
sociais, readlizada através de um conjunto integrado de agdes de
iniciativa puUblica e da sociedade, para garantir o atendimento as
necessidades bdsicas.

Art. 2°- A Politica de Assisténcia Social do Municipio Tesouro, tem por
objetivos:

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos
e a prevencdo da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, @ maternidade, & inféncia, & adolescéncia e &
velhice;

b) o amparo s criangas € aos adolescentes carentes;

c) a promog¢do da infegragcdo ao mercado de trabalho;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a
promoc¢do de sua integracdo a vida comunitaria;

Il - A vigiladncia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocomrréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos
no conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - Participacdo da populagcdo, por meio de organizagoes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle de agdes em
todos os niveis;
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IV - Participacdo da populagcdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle de agdes em
todos os niveis;

V - Primazia da responsabilidade do ente politico na conducdo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI - Centralidade na familia para concepcdo e implementacdo dos
beneficios, servicos, programas e projetos, tendo como base o termritoério.
Pardagrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universaliza a
protecdo social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secgdo | - Dos Principios.

Art. 3° A politica publica de assisténcia social de Tesouro rege-se pelos
seguintes principios:

I - Universalidade: todos tém direito & protecdo socioassistencial,
prestada a quem dela necessitar, com respeito & dignidade e a
autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de qualquer espécie ou
comprovacdo vexatdéria da sua condi¢do.

Il - Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei
Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

lll - integralidade da prote¢cdo social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - Intersetoridlidade: integracdo e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e érgdos setoriais de defesa de
direitos e Sistema de Justica;

V - Equidade: respeito das diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que
estiverem em situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI - Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econdmica;

VIl - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatdrio da
acdo assistencial alcancdvel pelas demais politicas publicas;

VIl - Respeito a dignidade do cidaddo, & sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como & convivéncia
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familiar e comunitdria, vedando-se qualquer comprovagdo vexatoria
de necessidade;

IX - Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem
discriminagdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia das
populacdes urbanas e rurais;

X - Divulgagcdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico
e dos critérios para sua concessdo.

Secgdo Il - Das Diretrizes.

Art. 4° A organizacdo da assisténcia social no Municipio de Tesouro
observard as seguintes diretrizes:

| - Primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - Descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada
esfera de
gestdo;

lll - cofinanciamento partihado dos entes federados;

IV - matricial idade sociofamiliar;

V - territorializac&o;

VI - fortalecimento da relacdo democrdatica entre Estado e sociedade
civil;

VIl - participacdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulacdo das politicas € no controle das acoes
em todos os niveis;

CAPITULO 1lI

DA GESTAO E ORGANIZACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

Secdo lll - Da Gestao.

Art. 5°- A gestdo das agdes na drea de assisténcia social € organizada
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado
Sistema Unico de assisténcia Social- SUAS, conforme estabelece a Lei
Federal n°8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e
coordenagdo sdo de competéncia da Unido.
Pardagrafo Unico- O SUAS é integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
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organizacdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n° 8.742,
de 1993.

Art. 6° O Municipio de Tesouro atuard de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS,
cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais em seu dmbito.

Art. 7°- O 6rgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio, € a
Secretdria Municipal de Promoc¢do Social ou Assisténcia Social.

Secdo IV - Da Organizagdo.

Art. 8°- O Sistema Unico dé Assisténcia Social no dmbito do Municipio de
Tesouro organiza-se pelos seguintes tipos de protecdo:

| - Protecdo social bdsica: conjunto de servigcos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicbes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitdrios;

Art. 9°-A protecdo social bdsica compde-se principaimente dos
seguintes servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificagcd&o Nacional
dos Servicos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

| - Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF;
Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

lll - Servico de Protecdo Social Bdsica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e pessoa |dosa;

§1°- O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia
de Assisténcia Social- CRAS.

§2°-Os servicos socioassistenciais de Protecdo Social Bdsico poderdo ser
executados pelas Equipes Volantes, caso seja implantado no municipio.

Art. 10°- A protecdo social bdsica serd ofertada pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos
ou pelas Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificacdes de cada servico,
programa ou projeto socioassistencial.
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§1°- Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta
de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.
§2°- A vinculogcdo ao SUAS é o reconhecimento pela UniGo, em
colaboracdo com Municipio, de que a Organizacdo da Sociedade Civil
de Assisténcia Social integra a rede socioassistencial.

Art. 11°- As unidades publicas estatais instituidas no dmbito do SUAS
infegram a estrutura administrativa do Municipio de Tesouro, quais
sejam:

| - CRAS;

Il - CREAS; - ;

Pardagrafo Unico. As instalacdes das unidades publicas estatais devem
ser compativeis com os servicos neles ofertados, observadas as normas
gerais.

Art. 12°- As protecdes sociais, bdsica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
respectivamente, e pelas entidades e organizacdes de assisténcia
social, de forma complementar.

§ 1°- O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,
localizada em dreas com maiores indices de vulnerabilidade e risco
social, destinada a articulagcdo e execucdo de servicos, programas e
projetos socioassistenciais de protecdo social bdsica as familias no seu
territério de abrangéncia.

§ 2°- O CREAS € a unidade publica de abrangéncia municipal ou
regional, destinada a prestagcdo de servicos a individuos e familias que
se encontram em situacdo de risco pessoal ou social, por violagdo de
direitos ou contingéncia, que demandam intervencdes especializadas
da Assisténcia Social.

§3° Os CRAS e os CREAS sdo unidades publicas estatais instituidas no
admbito do SUAS, que possuem interface com as demais politicas
publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social.

Pardgrafo Unico- O diagndstico socio territorial e os dados de Vigildncia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta
da protecdo social bdsica e especial.
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Art. 13°- A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar
as diretrizes da:

l territorializagdo - oferta capilarizada de servicos com dreas de
abrangéncia definidas baseada na légica da proximidade do
cotidiano de vida dos cidad&os; respeitando as identidades dos
territérios locais, e considerando as questdes relativas as
dindmicas sociais, distGncias percorridas e fluxos de
transportes, com o intuito de potencializar o carater preventivo,
educativo e protetivo das agdes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior
vulnerabilidade e risco social.

. universalizagdo - a fim de que a protecdo social bdsica e a
protecdo social especial sejam asseguradas na totalidade dos
territérios dos municipios € com capacidade de atendimento
compativel com o volume de necessidades da populagdo;

L. regionalizagdo - participagdo, quando for o caso, em arranjos
institucionais que envolvam municipios circunvizinhos e o governo
estadual, visando assegurar a prestacdo de  servigos
socioassistenciais de protecdo social especial cujos custos ou
baixa demanda municipal justifiquem rede regional e
desconcentrada de servicos no dmbito do Estado.

Pardgrafo Unico: O diagndstico socio territorial e os de Vigildncia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta
da protecdo social bdsica e especial

Art. 14°- O SUAS afianca as seguintes segurancas, observando as normas
gerais:

| - Acolhida- provida por meio da oferta publica de espagos e servigos
para a realizacdo da protegdo social bdsica e especial, devendo as
instalacodes fisicas e a acdo profissional conter:

a) Condic¢des de recepcdo;

b) Escuta profissional qualificada;

¢) Informac¢do;

d) Referéncia;

e) Concessdo de beneficios;

f) Aquisicdes materiais e sociais;

g) Abordagem em territérios de incidéncia de situacdes de risco;
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h) Oferta de uma rede de servigcos e de locais de permanéncia de
individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - Renda- operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da
concessdo de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos
ndo incluidos no sistema contributivo de protecdo social, que
apresentem vulnerabilidades decomrrentes do ciclo de vida e/ou
incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

lll - Convivio ou vivencia familiar, comunitdria e social- exige a oferta
puUblica de rede continuada de servicos que garantam oportunidades e
acdo profissional para:

a) A construcdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de
pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar, de
vizihhanca e interesses comuns e societdarios;
b) O exercicio capacitador e quadlificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e sociais
para:
a) O desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio
da participacdo social e cidadania;
b) A conquista de melhores graus de liberdade, respeito & dignidade
humana,
protagonismo e certeza de protecdo social para o cidaddo, a
familia e a sociedade;
¢) Conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade,
nos lagos sociais, para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.
d)
V - Apoio e auxilio- quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens matericis e em pecUnia, em cardter transitério,
denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e
individuos.

Secdo V - Das Responsabilidades.

Art. 15°- Compete ao Municipio de Tesouro/MT, por meio da Secretaria
Municipal de Promocd&o Social ou Assisténcia Social:
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I- Destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de
que trata o art. 22, da Lei Federal n°® 8742, de 1993, mediante critérios
estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia social.

ll- Efetuar o pagamento do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

lll- Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV - Atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;
V = Prestar os servigcos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei
Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional
dos Servicos
Socioassistenciais (resolugcdo n° 109 de 11 de novembro de 2009);
VI = Garantir a vigil@ncia socioassistencial no d&mbito municipal, visando
ao planejamento e a oferta quadlificada de servicos, beneficios,
programas e projetos socioassistenciais;
VII. = Implantar sistema de informacdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento,
qudlificagcdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano
de Assisténcia Social;
VIl - Regulamentar e coordenar a formulacdo e a implementacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, em consondncia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia
Social, e as deliberacdes de competéncia do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observando as deliberagcdes das conferéncias
nacional, estadual e municipal Social;
IX — Regulamentar os beneficios eventuais em consondncia com as
deliberagcdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
X = co financiar o aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas,
projetos e beneficios eventuais de assisténcia social, em dmbito local;
Xl - co financiar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica
Nacional de Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Bdsica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu dmbito.

Il = Realizar monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia
social em seu ambito;
Xlll - redlizar a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada -
BPC,

garantindo aos seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;
XIV - redlizar em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia
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Social, as
conferéncias de assisténcia social;

XV - Gerir de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de

transferéncia de renda de sua competéncia;
XVl - gerr o Fundo Municipal de Assisténcia  Social;
XVIl - Gerir no @mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas
Sociais do
Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art.
8° da Lei n° 10.836, de 2004;

XVIIl - Organizar a oferta de servigo de forma territorializada, em dreas
de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagndstico socio
territorial;

XIX - Organizar € monitorar a rede de servigcos da protecdo social -
bdasica e especial, articulando as ofertas;
XX - Organizar e coordenar o SUAS em seu dmbito, observando as
deliberacdes e pactuacdes de suas respectivas instancias,
normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu
admbito em consond@ncia com as normas gerais da Unido;

XXl - Elaborar a proposta orcamentdria da Assisténcia Social no
Municipio
assegurando recursos do Tesouro municipal;

XXIl - Elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentdria dos recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social - FMAS;

XXIll - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de
pendéncias e iregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado
pelo CMAS e pactuado na CIB;
XXIV - monitorar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando-o em ambito municipal;
XXV - elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo
com a NOB/RH - SUAS;

XXVI - elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo estdgio no aprimoramento da
gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servicos, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas insténcias de pactuacdo e negociacdo do
SUAS;

XXVII - elaborar e expedir os atos normativos necessarios & gestdo do
Fundo

Municipal de Assisténcia Social, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;
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XXVIl - eloborar e aprimorar o0s equipamentos e servicos
socioassistenciais, de
acordo com os indicadores de monitoramento e avaliagcdo pactuados;
XXIX - alimentar e manter atudlizado o Censo SUAS;

XXX - alimentar e manter atualizado o Sistema de Cadastro Nacional de
Entidade de Assisténcia Social = SCNEAS de que trata do inciso XI do art.
19 da Lei Federal n°8.742, de 1993;

XXXl - alimentar e manter atuadlizado o conjunto de aplicativos do

Sistema de
Informacd@o do Sistema Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;
XXXIl - garantir a infraestrutura necessdria ao funcionamento do

respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos
materiqis, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens, traslados e didrias de conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuicoes;

XXXl - garantir que a elaboracdo da peca orcamentdria esteja de
acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos
compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;
XXXIV - garantir a integralidade da protecdo socioassistencial &
populacdo, primando pela qualificagcdo dos servicos do SUAS,
exercendo essa responsabilidade de forma compartihada entre a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;
XXXV - garantir a capacitagcdo para gestores, trabalhadores, dirigentes
de Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social, usudrios e
conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e
apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados &
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a andlise
de situacdes de vulnerabilidade e risco dos teritérios e o
equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificac&o nacional;

XXXVI - garantir o comando uUnico das agdes do SUAS pelo érgdo
gestor da politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XXXVIl - definir os fluxos de referéncia e contra referéncia do
atendimento nos servicos sbécio assistenciais, com respeito as
diversidades em todas as suas formas;
XXXVII - definir os indicadores necessdrios Qo processo de

acompanhamento, monitoramento e avaliagcdo, observado a suas
competéncias;

XXXIX = implementar os protocolos pactuados na CIT (Comissdo Inter
gestores
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Tripartite)

XL - implementar a gestdo do frabalho e a educagdo permanente;
XLl - promover a integracdo da politica municipal de assisténcia social
com outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

XLIl - promover a articulacdo intersetorial do SUAS com as demais
politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

XLl - promover a participagcdo da sociedade, especialmente dos
usudrios, na
elaboracdo da politica de assisténcia social;

XLIV - assumir as atribuicdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizac&o dos servicos de protecdo social bdsica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagcdo
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os
servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e
no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB (Comissdo Inter gestora
Bipartite);

XLVI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual
e federal da gestdo municipal;
XLVII - zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos
pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a

prestacdo de contas;
XLVl - assessorar as Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia
Social

visando & adequacdo dos seus servicos, programas, projetos e
beneficios

socioassistenciais as normas do SUAS, viadbilzando estratégias e
mecanismos de organizacdo para aferir o pertencimento & rede
socioassistencial, em @mbito local, de servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais ofertados pelas Organizagdes da
Sociedade Civil de Assisténcia Social de acordo com as normativas
federais.

XLIX - acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre os

municipios e as
entidades e organizacdes de assisténcia social e promover a avaliagdo
das prestacoes de contas;

L - normatizar, em &mbito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades e organizagdes vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B
da Lei Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentagcdo em ambito
federal.
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LI- oferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos
indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social para a qualificagdo dos servicos e
beneficios em consondncia com as hormas gerais;

LIl - encaminhar para apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo
fisico-financeira a titulo de prestacdo de contas;

Ll - compor as insténcias de pactuagdo e negociacdo do SUAS;
LIV - estimular a mobilizacdo e organizagdo dos usudrios e trabalhadores
do SUAS para a participagcdo nas insténcias de controle social da

politica de assisténcia social;
LV - instituir o planejomento continuo e participativo no dmbito da
politica de Assisténcia
Social;

LVI - dar publicidade ao dispéndio dos recursos puUblicos destinados a
Assisténcia Social;

LVIl - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

LVII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de
forma analitica, os relatérios de execucdo orgamentdria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social & apreciagcdo do CMAS.

Sec¢do IV - Do Plano Municipal de Assisténcia Social.

Art. 16°- O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo e o
monitoramento da politica de assisténcia social no dmbito do Municipio
de Tesouro.

§1°-A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a
cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragcdo do Plano
Plurianual e contemplara:

I - Diagnéstico socio territorial;

Il - Objetivos gerais e especificos;

lll - Diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - Acdes estratégicas para sua implementagdo;

V - Metas estabelecidas;

VI - Resultados e impactos esperados;

VII - Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis € necessarios;
VIl - Mecanismos e fontes de financiamento;

IX - Indicadores de monitoramento e avaliacdo;
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X = Cronograma de execugdo;

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no
pardagrafo anterior deverd observar:

| - As deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

Il - Metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

Il - Acdes articuladas e intersetoriais;

IV - Acdes de apoio técnico e financeiro & gestdo descentralizada do
SUAS;

CAPITULO IV - Das Instancias de Articulagdo, Pactuagdo e Deliberagdo
do SUAS.
Sec¢do | - Do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 17°. O Conselho Municipal de Assisténcia Social = CMAS do
Municipio de Tesouro, € um érgdo superior de deliberagcdo colegiada,
de cardter permanente e composicdo paritdria entre governo e
sociedade civil, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social
cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos,
permitida Unica recondugdo por igual periodo.

§ 1°- O CMAS de Tesouro & composto por doze (12) membros e
respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios seguintes:

I — Seis (06) representantes governamentais, distribuidos das seguintes
formas:

a) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) da Secretaria Municipal de Educac&o, Cultura e Esporte;

¢) da Secretaria Municipal de Saude;

d) da Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Turismo;

e) da Secretaria Municipal de Administragdo, Finangas e Planejamento;
f) da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras;

Il - Seis (06) representantes da sociedade civil vinculados a Assisténcia
Social, dentre representantes dos usudrios ou de organizagcdes de
usudrios, das entfidades e organizagdes de assisténcia social e
trabalhadores da Assisténcia Social, em conformidade com SUAS,
distribuidos da seguinte forma:
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a) 2 (dois) representantes de usudrios ou organizagdo de usudrios;

b) 2 (dois) representantes de entidades e organizagdes de assisténcias
social; e

¢) 2 (dois) representantes de trabalhadores da Assisténcia Social.

§2°- Consideram-se para fins de representagdo no Conselho Municipal o
segmento:

| - Usudrios - Pessoas vinculadas aos servicos, programas, projeto e
beneficios da politica de assisténcia social, organizadas, sob diversas
formas, em grupos que tem como objetivo a luta por direitos;
Il - Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social - SGo aquelas
que prestam, sem fins lucrativos, atendimento e assessoramento os
beneficidrios abrangidos pela LOAS, bem como as que atuam na
defesa e garantia de seus direitos, conforme art. 3° da LOAS;

Il - Trabalhadores - legitima todas as formas de organizagcdo de
trabalhadores do setor como, associagdes de trabalhadores, sindicatos,
federacdes, conselhos regionais de profissdes regulamentadas, féruns
de trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos
trabalhadores da politica de assisténcia social.

§3°- Os trabalhadores investidos de cargo de dire¢cdo ou chefia, seja no
admbito da gestdo das unidades publicas estatais ou das entidades e
organizacdes de assisténcia social ndo serdo considerados
representantes de trabalhadores no dmbito dos Conselhos.

§4°- O CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) € presidido por
um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de
02 (dois) ano, permitida Unica reconducdo por igual periodo,
observada a alterndncia entre representantes de sociedade civil e
governo.

§5°- Deve-se observar em cada mandato a alterndncia entre
representantes da
sociedade civil e governo na presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§6°- O CMAS contard com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua
estrutura
disciplinada em ato do Poder Executivo.
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Art. 18°- O CMAS reunir-se-4 ordinariamente uma vez ao més e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio suas reunides devem ser
abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e
funcionard de acordo com o) Regimento Interno.

Pardgrafo Unico - O Regimento Interno definird, também, o quoérum
minimo para o cardter deliberativo das reunides do Plendrio, para as
questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 19°- A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico
e relevante valor social e ndo serd remunerada.

Art. 20°- O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por
intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social -CMAS e das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de discussdo da
sociedade civil.

Art. 21°- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno:

I - Convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execucdo de suas deliberacoes;
lll - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em conson&ncia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social:

IV - Apreciar e aprovar a proposta orcamentdria, em consondncia com
as diretrizes das conferéncias municipais e da Politica Municipal de
Assisténcia Socidal;
V - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo
orgdo gestor da assisténcia social;

VI - Aprovar o plano de capacitagdo, elaborado pelo oérgdo gestor;

VIl - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e
municipais do Pacto de Aprimoramento da Gest&o do SUAS:

VIl - acompanhar, avdliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa
Familia-PBF;

IX - Normatizar as agdes e regular a prestacdo de servicos de natureza
publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;
X - Apreciar e aprovar informacées da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduadis de
informacdo referentes ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacdo de contas;
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XI - Apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social,
nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes
sobre o) sistema municipal de assisténcia social;
Xll - alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Xl - Zelar pela efetivagdo do SUAS no  Municipio;
XIV - Zelar pela efetivagcdo da participagdo da populagdo na
formulacdo da politica e no confrole da implementagdo;
XV - Deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS
em seu dmbito de competéncia;

XVI - estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios
eventuais;

XVII - apreciar e aprovar a proposta orgamentdria da assisténcia social
a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em
consondncia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;
XVIlIl - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem
como os ganhos socidis € o desempenho dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX - fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-
SUAS;

XX - Planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-
SUAS

destinados as atividades de apoio técnico e operacional ao CMAS;
XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e da Lei Orcamentdria Anual no que se refere a
assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicagdo dos
recursos destinados s acdes de assisténcia social, fanto dos recursos
proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados no FMAS;
XXIl - aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;
XXl - orientar e fiscalizar o FMAS;
XXIV - divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de
comunicacdo, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem
como as deliberacdes acerca da execugdo orgamentdria e financeira
do FMAS e 0s respectivos pareceres emitidos.
XXV - receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;
XXVI - estabelecer articulacdo permanente com os demais conselhos
de politicas publicas setoriais € conselhos de direitos.
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XXVII - readlizar a inscricdo das entidades e organizagcdes de assisténcia
social;

XXVIll - nofificar fundamentadamente a Organizagcdo da Sociedade
Civil de Assisténcia Social no caso de indeferimento do requerimento de
inscricdo;

XXIX - Fiscalizar as Organizagdes da Sociedade Civil de Assisténcia
Social;

XXX - Emitir resolucdo quanto.. as suas deliberacoes;
XXXI - registrar em ata as reunioes;
XXXII - Instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios; , _

XXXIHI- Avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos
recursos repassados pelo FMAS, executados direta ou indiretamente,
inclusive no que tange a prestacdo de contas;

XXXIV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de.contas dos
recursos repassados ao Municipio, manifestando através de resolugdes
aprovacdo, aprovacdo parcial ou reprovacdo.

Art. 22°- O CMAS deverd planejar suas agcdes de forma a garantir a
consecucdo das suas atribuicdes e o exercicio do confrole social,
primando pela efetividade e fransparéncia das suas atividades.
Paragrafo Unico- O planejamento das agdes do conselho deve orientar
a construcdo do orcamento da gestdo da assisténcia social para o
apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Secdo ll
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 23°- A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia
peridédica de debate, de formulagcdo e de avaliagcdo da politica publica
de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do
SUAS, com a participagcdo de representantes do governo e da
sociedade civil.

Art. 24°- A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as
seguintes direfrizes:

| - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatdrio,
especificando objetivos, prazos, responsdveis, fonte de recursos e
comiss@o organizadora;
Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes, inclusive da
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acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
lll - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagdo
dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados da

sociedade civil;
v - publicidade de seus resultados;
V - determinagdo do modelo de acompanhamento de suas

deliberacdes;
VI - articulagcdo com a Conferéncia Estadual e Nacional de Assisténcia
Social.

Art. 25°- A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serd convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e extraordinariomente, a cada 2 (dois) anos,
conforme deliberacdo da maioria dos membros do Conselho.

Secaol lll
Participagdo dos Usudrios.

Art. 26°- E condicd@o fundamental para viabilizar o exercicio do controle
social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo & participagdo e ao
protagonismo dos usudrios no Conselho e Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Pardagrafo Gnico- Os usudrios sdo sujeitos de direitos e publico da politica
de

assisténcia social e seus representantes e o0s representantes de
organizagdes de usudrios sGo sujeitos coletivos expressos nas diversas
formas de participagcdo, nas quais esteja caracterizado o seu
protagonismo direto enquanto usudrio.

Art. 27°- O estimulo & participacdo dos usudrios pode se dar a partir de
articulag@o com movimentos sociais € populares e de apoio ¢
organizacdo de diversos espagos tais como: férum de debate,
audiéncia publica, comissdo de bairro, coletivo de usudrios junto aos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Pardagrafo Unico- Sdo estratégias para garantir a presenca dos usudrios,
dentre outras, o planejamento do conselho e do érgdo gestor; ampla
divulgacdo do processo nas unidades prestadoras de servigos;
descentralizacdo do controle social por meio de comissdes regionais ou
locais.
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Secdo IV - Da Representagdo do Municipio nas Instancias de
negociagdo e Pactuagdo do SUAS.

Art. 28°- O Municipio € representado nas Comissdes Inter gestores
Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instGncias de negociagdo e pactuagcdo
dos aspectos operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS,
respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e
pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entfidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia
social, declarados de utilidade publica e de relevante fungcdo social,
onerando o municipio quanto a sua associagdo a fim de garantir os
direitos e deveres de associado.
§2° O COEGEMAS poderd assumir outras denominagdes a depender
das

especificidades regionais.

CAPITULO V - DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS
PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secdo | - Dos Beneficios Eventuais.

Art. 29°- Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e &s familias em virtude de nascimento, morte,
situacdes de vulnerabilidade tempordria e calamidade publica, na
forma prevista na Lei federal n° 8.742, de 1993.

§1°- N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e
beneficios vinculados ao campo da saude, da educacdo, da
integracdo nacional, da habitagdo, da seguranca alimentar e das
demais politicas publicas setoriqis.
Pardgrafo Unico- N&o se inclui na condicdo de beneficio eventual da
Assisténcia Social, servicos relacionados a saude, educagdo, setfores,
tais como:

I- Fornecimento de leite e de prescricdo médica especial;
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- Fornecimento de ortese e proteses, aparelho orfopédicos,
dentaduras, muletas, cadeiras de rodas, 6culos;

ili-  Material escolar;

IV- Pagamentos de exames médicos, medicamentos, dietas de
prescricdo medica;

V- Fraldas descartaveis infantil e adulto e geriatrica para quem tem
necessidade de uso;

VI- Pagamento de energia elétrica, gds de cozinha, e material de
construgdo;

Art. 30° - O beneficio eventual se destina aos cidaddos com
impossibilidade de arcar por conta prépria os enfretamentos de
contingéncias sociais, cujas ocorréncias provocadas por riscos e
fragilidades & manutencd@o do individuo, & unidade da familia e a
sobrevivéncia de seus membros.

Art. 31°- Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias
do SUAS, devendo sua prestac&o observar,;

I - N&o subordinacdo a contribuigdes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il - desvinculacdo de comprovacdes complexas e vexatodrias, que
estigmatizam os beneficidrios;

Il - garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos beneficios;
IV - garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagoes e a
fruicdo dos beneficios eventuais;
V - ampla divulgacdo dos critérios para a sua concessqo;
VI - integracdo da oferta com os servigos socioassistenciais.
Pardgrafo Onico — Na comprovagdo das necessidades para a
concessdo dos Beneficios Eventuais sdo vedadas quaisquer situagoes
vexatdrias ou de constrangimentos.

Art. 32°- Para concessdo dos beneficios eventuais, ocorrerd mediante a
solicitacd@o do requerimento, apds a escuta e identificagdo de situagcdo
de inseguranca social, risco, perdas e danos vivenciadas por individuos
e familias, feita pela equipe técnica de referéncia do servico de
protecdo bdsica e especial.

§1°- O beneficio s6 poderd ser concedido sem avaliagdo técnica em
casos de:
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I- Situac@o de calamidade publica decorrente em situagdes de
risco ambiental e climdticas de baixas temperaturas,
tempestades, enchentes, desabamentos, incéndios, epidemias,
que provocam calamidades e consequentemente a necessidade
de remocdo de realojamento, de pessoas e familias, face ao
desabrigo e perdas que sdo passiveis de atengdo da assisténcia
social, priorizando atendimento aquelas que apresentam maior
vulnerabilidade econdmica e social.

- Nas situacdes de grave padecimento ou dano emergente, em
que técnicos de nivel superior responsaveis ndo possam, por
algum outro motivo redlizar sem a escuta, sem que traga prejuizo
& familia, nesse caso o beneficio poderd ser concedido por
técnicos de nivel superior das equipes técnicas de referéncias,
sem prejuizo da completa avaliacdo, bem como a avaliagdo
técnica.

Art. 33° - Para o requerimento do beneficio eventual, a pessoa em
condicdo de vulnerabilidade deverd comparecer no CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social) com seu cadastro (Cad./Unico)
devidamente atualizado, e concedido pelo técnico de Servico Social,
devidamente habilitado e autorizado pelo municipio, ao qual poderd
fazer visita domiciliar, para confrmacdo dos dados de vulnerabilidade
social, diante do parecer social.

§1°- Serdo concedidos beneficios eventuais as familias, cuja
vulnerabilidade, riscos, perdas e danos ou vivencias de fragilidades sGo
ocasionadas:

I- Por renda insuficiente ou desemprego que incapacite no acesso
a condicdes e meios para suprir a reproducdo social cotidiana do
solicitante e de sua familia, principalmente de alimentagdo;

- Pela falta de documentacdo;

ll- Pela falta de habitacdo e domicilio ou pela situacdo de abono
ou impossibilidade de garantir abrigo & prole;

IV-  Por situacdo de desastre e calamidades publicas e por outras
identificadas e que comprometam a sobrevivéncia;

Art.34°- O recebimento do beneficio cessard quando:

I- For identificada iregularidade na concessGo oOuU Nas
informacdes que lhe deram origem;
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- Poderd finalizar o prazo de concessdo definido no ato da
avaliacdo técnica;

ll- Forem superadas as situagdes de vulnerabilidade ou riscos que
resultaram na demanda de provisdes materiais.

Pardgrafo Gnico- Serd prorrogado a concessdo do beneficio eventual
poderd ser promogada mediante da avaliagdo técnica das
necessidades de individuos e familiares nas acdes de atendimentos e ou
acompanhamento familiar, realizada pelos profissionais de nivel superior
das equipes de referéncia dos servigos socioassistenciais.

Secdo Il - Da Prestagdo de Beneficios Eventuais.
Art. 35°- Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de:

a) Nascimento;

b) Morte;

¢) vulnerabilidade tempordria; e

d) calamidade publica; observadas as contingéncias de riscos, perdas
e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Pardgrafo Unico- Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei
Federal n° 8.742, de 1993.

Secdo | - Do Auxilio Natalidade.

Art. 36°- O alcance do beneficio eventual constituida de uma situagdo
tempordria na forma de auxiio natalidade visa minimizar as
vulnerabilidades causadas por situagdo de nascimento, nascituro ou
morte da mae ocorrido em familias carentes.

Art. 37°- O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd ser
concedido:

§1°- O beneficio eventual, é prestado em cardter transitério, em forma
de pecunia ou bens de consumo

§2°- O auxilio de que se trata o caput deste artigo sera destinado a mae
do nascituro que resida no municipio de Tesouro hd pelo menos um
ano;
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§3°- O beneficidrio receberd um kit contendo materiais bdsicos de uso
do recém-nascido, apds estudo socioecondmico com parecer
favoravel a concessdo do auxilio.

§4°- O kit mencionado deverd conter o enxoval do recém-nascido,
incluindo itens de vestudrio, mamadeiras e outros itens necessdarios aos
cuidados a dignidade e o respeito a familia beneficidria.

Pardgrafo Onico- O beneficio eventual, € prestado em cardter
transitério, em forma de pecunia ou bens de consumo.

Secdo Il - Do Auxilio Funeral.

Art.38°- Em virtude de membro da familia por morte serd concedido o
Auxilio funeral, constitui-se em uma prestacdo de em bens materiais que
visa garantir um funeral digno & familia vulneravel, a qual serd
concedido da seguinte forma:

i Uma urna funerdria, classificada na categoria baixa;
- Um vestudrio;
l- Sepultamento;

§ 1°- O translado serd pago apds estudo socioecondmico, com parecer
da equipe técnica de nivel superior favordvel a sua concessdo.
§ 2°- SGo documentos essenciais para o auxilio-funeral:

I- Atestado de obito;
- Comprovante de residéncia; e
ll- Documentos pessoais;

Art.39°- Quando se tratar de usudrio da Politica de Assisténcia Social
que ndo possuir vinculos familiares, pessoa em situagcdo de rua ou
situacdo de abandono, a Secretaria de Assisténcia Social, serd
responsdavel pela concessdo do beneficio, uma vez que ndo havera
familia ou instituicdo para requerer.

SECAO Il - Beneficios Eventuais em Situagdes de Vulnerabilidade
Tempordria.
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Art.40°- Situacdo de vulnerabilidade tempordria, entende-se como os
adventos de riscos, perdas € danos a integridade pessoal e familiar.

§1°- Os riscos, as perdas € os danos podem decorrer da falta de:

a) Alimentacdo; (cesta bdsica);
b) Documentacdo;
¢) Moradia;

Pardgrafo Unico- S&o considerados beneficio de vulnerabilidade
tempordria:

- auxilio alimentacdo (cesta bdsical);

- Auxilio tfransporte;

ll- documentacdo civil bdsico;

IV-  moradig;

V-

Secdo IV - Auxilio Alimentagdo.

Art. 41° - O alcance do beneficio eventual tempordrio, na forma de
alimentag¢do, serd concedimento na modalidade de cesta bdsica, em
carater de emergéncia, as familias em situacdo de vulnerabilidade
social e econdmica, residentes no municipio de Tesouro.

§1° A concessdo do beneficio serd de cardter emergencial nos casos
de vulnerabilidade social.

§2°- Os individuos e suas familias que receberem este Beneficio Eventual
serdo encaminhados a programas e oficinas que promovam o
desenvolvimento pessoal e profissional, com vistas a inclusGo no
mercado de trabalho, terGo acompanhamento pela equipe de
referéncia do CRAS e CREAS, com atividades propostas para o
atendimento socioassistencial da familia.

Seg¢do VI - Auxilio Documentagdo Civil.

Art.42°- O alcance do beneficio eventual, na forma de aquisicdo de
documentos se dard de acordo com a necessidade apresentada pelo
usudrio, sendo concedido as pessoas que se enconfram em situacdo de
vulnerabilidade social e econdmica, residente no municipio de Tesouro.
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Pardgrafo Unico- O beneficio serd concedido como custeio para
expedicdo de segunda via de Certiddo de Nascimento e Casamento,
além de Carteira de Identidade (RG), Titulo de Eleitor.

Secdo VIl - Dos demais beneficios eventuais.

Art.43°- O alcance do beneficio eventual de forma de concessdo de
transporte para migrantes, serd concedido daqueles que estejam em
situacdo de vulnerabilidade social e econdémica, mediante o
fornecimento de passagem de onibus ao local de origem ou & cidade
mais proxima, apods parecer favordvel a concessdo, de acordo com o
contrato celebrado com a empresa prestadora do servigo.

Art.44°- O alcance de beneficio eventual na forma de fornecimento de
habitacdo e ou material para moradias ameacadas ou destruidas em
decorréncia de fatos da natureza, habitadas pelas familias carentes em
situacdo de risco social e econdmico, se fard através de parceria com a
secretaria de Obras do municipio, na tentativa de minimizar ou diminuir
riscos e danos, oferecendo seguranca para os membros do nucleo
familiar.

Art.45°- O alcance do beneficio eventual na forma de pagamento de
aluguel tempordrio se fard na tentativa de minimizar os riscos e danos,
oferecendo seguranca para os membros do nucleo familiar que
estejam em situagcdo de vulnerabilidade econdmica e social residentes
no municipio de Tesouro.

Pardgrafo Unico- A concess@o do auxilio aluguel de que trata o caput
deste artigo serd redlizada apds laudo técnico de engenharia
comprovando risco iminente de desabamento, e serd concedido por
no Maximo é(seis) meses.

CAPITULO Iil - DAS DISPOSIGOES FINALIS.

Art. 46°- Para alcancar sua eficdcia, o beneficio eventual deverd
atender, no &mbito do SUAS, aos seguintes requisitos:

I- Compor uma cadeia de satisfacdo de necessidades humanas
bdsicas que englobe beneficio de prestagcdo continuada,
servicos, programas e projetos;
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- Construir provis@o certa para enfrentar com agilidade e presteza
eventos incertos;

lll-  Ser ndo contributivo ou sujeito & estipulacdo de contrapartidas;

IV-  Adotar critério de elegibilidade em consondncia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social, que ulirapasse o limite de
indigéncia centrando-se nas vulnerabilidades sociais advindas
das contingéncias diversas;

V- Divulgar e interpretar o beneficio eventual como direito do
cidaddo tornando publicas as condicdes e oportunidades para
acessa-los e usufrui-los.

VI- Desvincular-se de comprovagdes complexas € constrangedoras
de pobreza, que estigmatizam ao mesmo tempo os beneficios, os
beneficidrios e a Politica de Assisténcia Social;

VII- Ser prestado diretamente pelos érgdos publicos ou por entidades
e organizagdes de Assisténcia Social conforme o definido no art.
3° da LOAS e sua posterior regulamentacdo, de modo a assegurar
a vinculagcdo orgdnica destes beneficios com a Politica de
Assisténcia Social.

§ 1% A concessdo dos beneficios previstos nesta lei deverd ser
precedida de relatdério circunstanciado, elaborado por assistente social,
servidor do municipio, demonstrando a necessidade do atendimento.

Art. 47°- A situagcdo de vulnerabilidade tempordria caracteriza-se pelo
advento de riscos, perdas € danos & integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

| - Riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il - Perdas: privacdo de bens e de seguranca material;

lll - Danos: agravos sociais e ofensa.

Pardagrafo Unico. Os riscos, perdros e danos podem decorrer de:

| - auséncia de documentacdo;

Il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso
aos servigos e beneficios socioassistenciais;

lll - necessidade de passagem para outra unidade da Federacdo, com
vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitdria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica, sexual, moral e
patrimonial no dmbito familiar ou ofensa a integridade fisica do
individuo;

V - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares
e comunitdrios;
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VI - processo de reintegracdo familiar e comunitdria de pessoas idosas,
com deficiéncia ou em situacdo de ruq; criangas, adolescentes,
mulheres em situacdo de violéncia e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;

VIl - auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de
condicdes ou de meios préprios da familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros;

Art. 48°- Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou
calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de
assisténcia social para garantir meios necessdrios & sobrevivéncia da
familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a
reconstrucdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 49°- As situacdes de calamidade publica e desastre caracterizam-
se por eventos anormais, decorrenfes de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos @ comunidade
afetada, inclusive & seguranca ou & vida de seus integrantes, e outras
situacdes  imprevistas ou  decorentes de caso  fortuito.

Pardgrafo Onico- O beneficio serd concedido na forma de pecunia ou
bens de consumo, em cardter provisério e suplementar, sendo seu valor
fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 50°- Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispord
sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios
eventuadis.

Secdo Il - Dos recursos orgamentdrios para oferta de Beneficios
Eventuais.

Art. 51°- As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais
serdo providas por meio de dotagcdes orgamentdrias do Fundo
Municipal cde.. .. Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico- As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentdria Anual do Municipio — LOA.
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Secdo Il Dos Servigos.

Art. 52°- Servicos socioassistenciais sdo atividades contfinuadas que
visem & melhoria de vida da populagéo e cujas agdes, voltadas para as
necessidades bdsicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei n° Federal 8742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais.

Secdo lll - Dos Programas de Assisténcia Social.

Art. 53°- Os programas de assisténcia social compreendem agdes
infegradas e complementares com objetivos, tempo e drea de
abrangéncia definidos para quadlificar, incentivar e melhorar os
beneficios e oS servicos assistenciais.

§ 1°- Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n° 8.742, de 1993, e as
demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insergcdo
profissional e social.
§ 2°- Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa
com deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de
prestacdo continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de
1993.

Secdo IV - Dos beneficios, dos programas, dos servigos e projetos de
enfrentamento a Pobreza.

Art. 54°- Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a
instituicdo de investimento econdémico-social nos grupos populares,
buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que Ihes
garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das
condicdes gerais de subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade
de vida, a preservacdo do meio ambiente e sua organizag&o social.

Secdo V - Da Relagdo com as organizagoes DA SOCIEDADE CIVIL de
Assisténcia Social.

Art. 55°- Sdo Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei
Federal n° 8.742, de 1993, alterada pela Lei 13.019/2014, bem como as
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que atuam na defesa e garantia de direitos.

Art. 56°- As Organizacdes da Sociedade Civil de Assisténcia Social e os
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser
inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha
a autorizacdo de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscricdo
definidos pelo Conselno Nacional de Assisténcia  Social.

Art. 57°-Constituem critérios para a inscricdo das Organizagdes da
Sociedade Civil de Assisténcia Social, bem como dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - executar acdes de cardter continuado, permanente e planejado;
Il - assegurar que os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais : i

sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuarios;

Il - garantir a gratuidade e a universalidade em fodos os servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na
busca do cumprimento da efetividade na execugdo de seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 58° - As entidades e organizagcdes de assisténcia social no ato da
inscricGo demonstrardo:

I - Ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente
no territério

nacional e na manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais;

Il - elaborar plano de a¢do anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutdrias;
b) objetivos;

¢) origem dos recursos;

d) infraestruturg;
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e) identificacd@o de cada servigo, programa, projeto e beneficio
socioassistenciais executado.

Pardgrafo Unico. Os pedidos de inscricdo observarGo as seguintes
etapas de andlise:

| - Andlise documental;

Il - Visita técnica, quando necessdria, para subsidiar a andlise do
processo;

Il - Elaboracdo do parecer da Comissdo;

IV - Pautaq, discussdo e deliberacdo sobre os processos em reunido
plendria;

V - Publicacd@o da decisdo plendrig;

VI - Emissdo do comprovante;

VIl - Notificacdo a Organizacdo da Sociedade Civil de Assisténcia
Social por oficio. '

CAPiTULO VI - DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

Art. 59°- O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é
previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orcamentdrio municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei
de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei Orcamentdria Anual.

Pardgrafo Gnico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido
na Lei Orcamentdria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social serem voltados & operacionalizagdo,
prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 60°- Caberd ao érgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizac@o dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia
Social o controle € o acompanhamento dos servigos, programas,
projetos e beneficios
socioassistenciais, por meio dos respectivos o6rgdos de controle,
independentemente de agdes do 6rgdo repassador dos recursos.

Pardgrafo Unico- Os entes transferidores poderdo requisitar informagoes
referentes & aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de
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assisténcia social, para fins de andlise e acompanhamento de sua boa
e regular utilizagdo.

Secdo | - Do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Art. 61°- Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
fundo puUblico de gest@o orgamentdria, financeira e contdbil, com
objetivo de proporcionar recursos para Co financiar a gestdo, servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais

Art. 62°- Constituiréo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS:

I - Recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e

Estadual de Assisténcia Social;
Il - dotacdes orcamentdrias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

l - doacdes, auxiios, contribuigdes, subvengdes de organizagdes
internacionais € nacionais, governamentais e ndo Governamentais;
IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas
na forma da lei;

V - As parcelas do produto de arecadagdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo
de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social terd direito a receber por for¢a da lei e de convénios

no setor.
VI - produtos de convénios firmados com outras entfidades
financiadoras;

VII - doacdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIl - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotacdo orcamentdria prevista para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social serd automaticamente transferida a sua conta, tGo
logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sobre a denominagdo
- Fundo Municipal de Assisténcia Social = FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das
acdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
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Assisténcia Social.

Paragrafo Segundo - Se ndo estiverem sendo utilizados nas
finalidades préprias, os recursos do Fundo poderdo ser aplicados no
Mercado de Capitais, de acordo com a posicdo das disponibilidades
financeiras aprovadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, objetivando o aumento das receitas do Fundo, Cujos
resultados a ele reverterdo.

Art. 63°- O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sob orientagdo e fiscalizacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Pardgrafo Unico- O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia
Social = FMAS integrard o orcamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 64°- Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
serdo aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou por Organizagdo da Sociedade Civil com parceria firmada:
Il - em parcerias entre poder publico e organizacées da sociedade Civil
de Assisténcia Social para a execucdo de servicos, programas e
projetos socioassistencial especificos;

lll - aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros
insumos necessdrios ao desenvolvimento das acdes socioassistenciais:
IV - construgcdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locag@o de imbveis
para prestacdo de servicos de Assisténcia Social;
V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo,
planejamento, administracdo e controle das acdes de Assisténcia
Social;

VI - Pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso
Eiodo oark 15 da Lei Federal n° 8742, de 1993;
VIl - pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsdveis pela organizacdo e oferta daquelas agodes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrdrio e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social Srdn CNAS.
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Art. 65°- O repasse de recursos para as Organizacdes da Sociedade Civil
de Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado
por infermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta
Lei.

Art. 66°- Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 67°- Revogam-se as disposicdes em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 08 de maio de 2.023.
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